Selepas Kelulusan Etika (Manusia)

Sekretariat

» Menerima dan
mengurus
penghantaran dokumen.

Pengerusi JKEPUM

» Membentangkan dalam
mesyuarat JKEPUM

Sekretariat

 Berkomunikasi dengan
Penyelidik Utama

Sekretariat
* Mengurus dokumentasi
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Carta Alir Kerja bagi Laporan Kejadlan Tldak Diingini

SEGERA

A

Menerima laporan kejadian/kesan tidak

diingini

A 4

Pengerusi JKEPUM akan menilai dan
mengesyorkan tindakan segera

Mengemukakan laporan kepada
Pengerusi JKEPUM untuk menilai
tahap keutamaan (segera/tidak
segera)

A 4

Menyampaikan keputusan kepada
Penyelidik Utama
(Tiada tindakan lanjutan/perlu tindakan
lanjutan)

A 4

Menguruskan dokumentasi

A

Y

TIDAK SEGERA
(Menugaskan kepada penilai terdahulu)

l

Mengemukakan kepada Penyemak Terdahulu dalam
tempoh 48 jam selepas penerimaan laporan

l

Mengemukakan semakan kepada sekretariat dalam
tempoh tujuh (7) hari bekerja selepas penerimaan
laporan kejadian/kesan tidak diingini

l

Mengadakan mesyuarat

\4

Membentangkan semakan dalam mesyuarat JKEPUM
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Carta Alir Kerja bagi Lawatan Tapak (Pemantauan)

Memilih tapak Memaklumkan PI Menubuhkan Melaksanakan lawatan
kajian/projek untuk mengenai tarikh Jawatankuasa tapak
pemantauan. — | lawatan tapak/projek [ | Lawatan | . Jawatankuasa Pemantauan
« JKEPUM + Pengerusi JKEUPM Tapak/Pemantauan (Lawatan Tapak)
« JKEPUM
v
Membentangkan Memaklumkan keputusan Mengurus dokumen
penemuan dalam lawatan tapak dan lawatan tapak
mesyuarat JKEPU —>| findakan susulan panel ~ |——| o
, kepada PI

* Pengerusi Jawatankuasa _

Pemantauan + Sekretariat




